ESTATUTOS DA FUNDACAO AMILCAR CABRAL

(Revisdo aprovada pelo Conselho Geral de 24 de maio de 2018)

Capitulo |
Disposi¢des Fundamentais
Artigo 1°
(Natureza)

A Fundagdo Amilcar Cabral, instituida por Escritura Publica de 12 de Setembro

de 1984, publicada no B.O. n° (...), e adiante designada por Fundacédo, € uma

pessoa coletiva de direito privado, que se rege pelos presentes Estatutos e, em

tudo o que neles for omisso, pela legislagdo cabo-verdiana aplicavel.
Artigo 2°
(Duracéo)

A Fundacéo é de duracdo por tempo indeterminado.

Artigo 3.°
(Sede)

A Fundacdo tem a sua sede na Cidade da Praia, podendo, por deliberacdo do
Conselho Geral, criar estabelecimentos, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo onde for considerado necessario para a prossecucdo dos seus

fins.
Artigo 3.°-A
(Principios e Valores)

A Fundacdo baseia-se, defende e promove os principios e valores personificados

por Amilcar Cabral, designadamente:



a) A dignidade da pessoa humana, o respeito pelos direitos humanos e pelos
direitos, liberdades e garantias fundamentais;

b) A defesa da identidade nacional e a afirmacéo do seu patriménio;

c) O reconhecimento e a valorizacdo do patrimonio histérico e cultural da
Africa;

d) O desenvolvimento social, econémico, cultural, ambiental e tecnoldgico;

e) A liberdade, a igualdade, o Estado de direito e a democracia;

f) A defesa e a preservacdo do ambiente;

g) A justica social e a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria,
na qual, em particular, homens e mulheres tenham os mesmos direitos e

oportunidades;

h) A autodeterminacdo, a independéncia, o progresso e o bem-estar das

pessoas, das nacdes e dos povos;
i) O respeito pelo direito internacional e pelos direitos dos povos;
j) O humanismo, a paz e a resolucdo pacifica de conflitos;

K) A coexisténcia, a amizade e a unidade dos povos, das nacdes e dos
Estados.

Artigo 4.°
(Fins)
A Fundacdo prossegue os seguintes fins:

a) Preservar e valorizar a obra e a memdria de Amilcar Cabral, difundir o seu
legado através da recolha, sistematizacdo e disponibilizacdo do seu acervo
documental, assim como a recolha de testemunhos e valorizacdo de locais que
marcaram a sua existéncia;

b) Contribuir para a preservacdo e valorizacdo do patriménio da luta de

libertacdo nacional dirigida por Amilcar Cabral;



c) Incentivar e promover o estudo e a pesquisa, nos dominios que constituem o
objeto essencial da obra teodrica e da acdo politica de Amilcar Cabral com
vista a contribuir para o enriquecimento do seu legado;

d) Contribuir para a salvaguarda e enriguecimento do patriménio cultural Cabo-
verdiano;

e) Incentivar e promover o desenvolvimento de atividades artisticas, educativas,
cientificas, de solidariedade social, e em geral, de todas aquelas que de algum
modo encontrem eco na filosofia humanistica de Amilcar Cabral;

f) Dedicar atencdo especial a divulgacdo do ideario de Amilcar Cabral entre a

juventude cabo-verdiana.

Artigo 5.°
(Tarefas da Fundacéo)
Para a realizacdo dos seus fins, a Fundacao devera:

a) Promover a recolha, a conservacdo, o estudo e a divulgacdo das obras de
Amilcar Cabral, e dos trabalhos com ele relacionados;

b) Incentivar a pesquisa aplicada nos dominios relacionados com o pensamento
e a acdo de Amilcar Cabral, designadamente nos da ciéncia politica e da
cultura;

c) Organizar encontros, conferéncias e seminarios e afins;

d) Promover a¢des de formacédo, nomeadamente, através de bolsas de estudo;

e) Organizar, participar e incentivar a organizacao de eventos que se coadunem
com os seus fins;

f) Desenvolver a cooperacdo com Instituicbes similares e congéneres,

Universidades, Academias, nacionais ou estrangeiras e internacionais;

g) Desenvolver e participar em quaisquer projetos, acdes e iniciativas que
concorram para o prosseguimento dos seus fins e a afirmacéo dos seus principios

e valores.



Capitulo 11
Dos 6rgéos da Fundacéo
Seccéo |
Deposicdo Geral
Artigo 6.°
(Org&os)

1 Séo 6rgdos da Fundacéo:

a) O Conselho Geral,

b) O Presidente;

c) O Conselho de Administracéo;
d) O Conselho Cientifico;

e) O Conselho Fiscal.

2. As listas candidatas aos 6rgdos da Fundacgéo sdo compostas de modo a

promover a paridade entre mulheres e homens.

Seccao Il
Do Conselho Geral
Artigo 7.°
(Composicéao)
O Conselho Geral é composto:

a) Pelas pessoas singulares e coletivas que participaram na instituicdo da
Fundacéo e as que nela tenham sido posteriormente integradas, conforme
consta da lista anexa;

b) Ainda, pelas pessoas, singulares ou coletivas, que, sob proposta
fundamentada do Conselho de Administracdo, foram ou venham a ser

integradas, mediante voto expresso da maioria dos seus membros.



Artigo 7.°-A°
(Pessoas coletivas)

. Sempre que qualquer membro do Conselho Geral seja uma pessoa
coletiva, devera esta designar uma pessoa singular para a representar
naquele 6rgéo.

Em caso de renlncia, morte ou qualquer outro impedimento, temporario
ou definitivo, da pessoa singular representante, designada nos termos do
nimero anterior, a pessoa coletiva representada indicard um novo

representante.
Artigo 8°
(Perda de Qualidade de Membro)

. Podem perder a qualidade de membros do Conselho Geral da Fundacéo
aqueles que, pelo seu comportamento ou atitudes para com a Fundacdo se
tornem indignos dessa qualidade.

. A perda de qualidade de membro do Conselho Geral da Fundacdo €
determinada por voto expresso, por escrutinio secreto, de, pelo menos,
dois tercos dos membros presentes e representados na reunido deste 6rgéo,
sob proposta devidamente fundamentada do Conselho de Administracéo.

. Os membros do Conselho Geral da Fundacdo podem, ainda, perder esta
qualidade por renuncia feita por meio de uma carta dirigida ao Presidente

da Mesa do Conselho Geral.

Artigo 8°- A
(Direitos e Deveres)

. Sao direitos dos membros da Fundacao:
a) Participar nas atividades da Fundacéo;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da Fundacéo;



c)

d)

e)

Propor, por escrito ou verbalmente, a qualquer 6rgdo da Fundacéo,
medidas conducentes ao melhor prosseguimento dos seus fins e
tarefas;

Requerer, a qualquer oOrgdo da Fundacdo, informacdes,
esclarecimentos ou a consulta de dados sobre assuntos ou atividades
alusivos a Fundacéo;

Os demais direitos consagrados nos presentes estatutos.

2. S&o deveres dos membros da Fundacéo:

a)

b)

Respeitar as normas, os principios e os valores consagrados nos
presentes Estatutos;

Respeitar, cumprir e apoiar na implementacdo das decisdes ou
deliberagdes dos o6rgdo da Fundacdo, desde que adotadas no ambito
das suas competéncias;

Comungar e pautar a sua conduta em conformidade com os principios
e valores da Fundacéo;

Contribuir para o prosseguimento dos fins e das tarefas da Fundacéo;

Cumprir os demais deveres previstos nos presentes estatutos.

Artigo 9°

(Competéncia)

Compete ao Conselho Geral:

a)

b)
c)

Garantir a manutencdo dos principios e valores inspiradores da Fundacao,

e definir a orientacdo geral sobre o seu funcionamento, a sua politica de

investimentos e concretizacdo dos seus fins;

Eleger os membros da sua Mesa;

Eleger o Presidente da Fundacdo e, sob proposta deste, os demais

membros do Conselho de Administracao;

d) Eleger os membros do Conselho Fiscal;



€)

f)

9)

h)

)

K)

Admitir, sob proposta fundamentada do Conselho de Administracéo,
novos membros, 0s quais podem ser pessoas singulares ou coletivas,
nacionais ou estrangeiras, residentes, ou com sede, no pais ou no
estrangeiro;

Determinar a perda da qualidade de membro deste 6rgdo da Fundacéo, por
voto expresso, por escrutinio secreto, de, pelo menos, dois tercos dos
membros presentes e representados na reunido, sob proposta devidamente
fundamentada do Conselho de Administracao;

Aprovar o orgamento e os planos anuais de atividade, até 15 de Dezembro
do ano anterior a que dizem respeito;

Aprovar o relatorio de atividades, o balanco e as contas de exercicio, até
31 de Margo do ano seguinte a que dizem respeito;

Aprovar as propostas de alteracdo dos Estatutos e a transformacdo ou
extin¢do da Fundacéo;

Aprovar 0 seu proprio regimento e quaisquer outros documentos que o
Conselho de Administracdo submeta a sua apreciagéo;

Fixar as remuneracdes ou as gratificacdes do Presidente e dos membros do
Conselho da Administracdo e do Conselho Fiscal, se isso houver lugar;
Exercer todos os demais poderes que Ihe sejam conferidos pelos presentes

Estatutos.
Artigo 10.°
(Reunides)

Por convocacéo do Presidente da respetiva Mesa, 0 Conselho Geral relne-
se ordinariamente uma vez por ano, até 15 de Dezembro, para,
nomeadamente, debater e votar o relatorio de atividades, o balanco e as
contas de exercicio, 0 orcamento e os planos anuais de atividade.

O Conselho Geral reune-se, ainda, extraordinariamente sempre que
convocado pelo Presidente da respetiva Mesa, por sua propria iniciativa,

ou por solicitacdo de um grupo minimo de dez dos seus membros, ou do



Presidente do Conselho de Administragcdo, ou da maioria dos membros do
Conselho Administracéo, ou, ainda, de dois membros do Conselho Fiscal.
3. Os membros do Conselho Geral podem participar nas suas reunides por

meio de videoconferéncia.
Artigo 11.°
(Qudrum)

1.0 Conselho Geral, tanto nas reunifes ordindrias como nas extraordinarias,
constitui-se com a presenca de, pelo menos, um terco dos seus membros
residentes no pais, mas s6 poderd deliberar validamente com a presenca da

maioria dos seus membros com residéncia no Pais.

2. Trinta minutos depois da hora de inicio da reunido, e na falta do quorum
deliberativo previsto no nimero anterior, o Conselho Geral podera deliberar com

a presenca de, pelo menos, um terco dos seus membros residentes no pais.

Artigo 12°
(Representacdo de Membros)

1. Cada membro do Conselho Geral da Fundacéo podera fazer-se representar
por um outro membro, mediante comunicacdo escrita dirigida ao
Presidente da Mesa do Conselho Geral.

2. Nenhum membro do Conselho Geral pode representar mais de que dois
outros membros deste 6rgéo.

3. As deliberagdes do Conselho Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros presentes.

4. Na verificacdo do quérum e da maioria deve-se considerar ndo sé 0s
membros do Conselho Geral presentes como, também, os representados.

5. Os membros do Conselho Geral que participam nas suas reunides por

meio de videoconferéncia consideram-se membros presentes.



Artigo 13°
(Mesa do Conselho Geral)

As reunides do Conselho Geral sdo dirigidas por uma mesa, integrada por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, todos eleitos pelo Conselho

Geral, para um mandato de quatro anos, renovavel.

Artigo 14°

(Competéncia dos Membros da Mesa do Conselho Geral)

1. Ao Presidente da mesa do Conselho Geral compete:
a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Geral;
b) Assinar as atas das reunides do Conselho Geral,

c) Presidir a posse dos orgaos da Fundacao.

2. Ao Vice-Presidente da Mesa do Conselho Geral compete coadjuvar o

Presidente e substitui-lo nas suas auséncias, faltas e impedimentos.

3. Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente, elaborar e assinar com o

Presidente as atas das sessdes, fazendo todo o respetivo expediente.

Seccao 11
Do Presidente da Fundacéo
Artigo 15°
(Presidente da Fundacéo)

O Presidente da Fundacéo é o 6rgao singular, a quem compete presidir e dirigir a

Fundacéo e, designadamente:



a) Representar a Fundagdo em juizo, ativa e passivamente, e fora dele, bem
como perante terceiros, em quaisquer atos ou contratos, com poderes de
delegacdo em qualquer dos Administradores do Conselho de
Administracéo;

b) Assinar todos os documentos, nomeadamente contratos, que obrigam a
Fundacdo;

c) Presidir ao Conselho de Administragdo e convocar e dirigir as respetivas
reunides;

d) Propor ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Cientifico as
medidas que julgar necessarias para a prossecucdo dos fins, a defesa e a
promocéo dos principios e valores da Fundacéo;

e) Superintender no expediente e na implementagdo da execucdo das
decisbes do Conselho da Administracéo;

f) Praticar, em nome do Conselho de Administracdo, quaisquer atos que
carecam de despacho urgente, ficando os mesmos sujeitos a ratificacdo
pelo Conselho de Administracdo, na primeira reunido subsequente a sua
pratica, sob pena de anulabilidade;

g) Solicitar ao Presidente da mesa do Conselho Geral a convocagdo de
reunido extraordinaria deste o6rgao da Fundacéo;

h)  Propor ao Conselho Geral a designacdo dos membros do Conselho de
Administracéo;

i) Velar pela observancia das normas, dos principios e dos valores dos
Estatutos da Fundacao;

j) O mais que lhe for cometido pelo Conselho Geral, pelo Conselho de

Administracdo ou pelos presentes Estatutos.

Artigo 16°
(Eleicdo, Mandato e Substituicéo)

1. O Presidente é eleito pelo Conselho Geral, sob proposta de, pelo menos 5

(cinco) membros, no pleno gozo dos seus direitos.



2. O mandato do Presidente da Fundacg&o é de 4 anos, renovavel.

3. O Presidente da Fundacédo €, nas suas auséncias e impedimentos, substituido

por um dos membros do Conselho de Administracdo por ele designado.

Artigo 16°-A
(Presidente Honorario da Fundacéo)

1. A Fundacdo pode atribuir o titulo honorifico de Presidente Honorério a
um seu destacado membro, que ja ndo exerca funcbes eleitas nos seus
Orgédos, ou a uma personalidade nacional ou estrangeira, de reconhecido
mérito e integridade moral, cujo percurso tenha sido calcorreado de
harmonia com os principios e valores da Fundacdo e que tenha
contribuido ou auxiliado no prosseguimento dos fins e tarefas da

Fundacdo.

2. O titulo de Presidente Honorario da Fundacéo é atribuido pelo Conselho

Geral, sob proposta do Presidente da Fundacéo.

3. O Presidente Honorario que ndo seja membro da Fundacdo tem assento,

sem direito a voto, no Conselho Geral.

4. Ao Presidente Honorario, de entre outras tarefas ou missdes que lhe
possam ser atribuidas, cabe, em concertacdo com o Presidente da
Fundacéo, assegurar a representacao institucional da Fundacao, tendo em
vista a prossecucéo dos seus fins e tarefas, e colaborar com o Presidente
da Fundacdo, com o fito de, designadamente, auxilia-lo no exercicio das

suas competéncias.

5. O titulo Honorifico de Presidente Honorario da Fundacédo tem caracter

vitalicio.



Seccéo IV
Do Conselho de Administragao
Artigo 17°

(Natureza e Competéncias)

1. O Conselho de Administracdo é o Orgdo administrativo e executivo da

Fundacdo, ao qual compete gerir a Fundacgéo, e em especial:

a)
b)
c)

d)

f)

9)
h)

)
K)

Organizar e dirigir os servigos e atividades da Fundacéo;

Analisar e aprovar propostas de projetos ou atividades;

Analisar e aprovar emprestimos ou financiamentos a projetos ou
quaisquer outras despesas da Fundacéo;

Definir a organizagdo interna da Fundacdo, aprovando os
regulamentos e criando 0s organismo e servicos que entender
necessarios, preenchendo os respetivos cargos;

Criar Comissdes e Grupos de Estudo para tratamento de matérias
especificas;

Gerir e administrar os bens e o patriménio da Fundacao, praticando
todos 0s atos necessarios a esse objetivo, tendo os mais amplos
poderes para o efeito;

Aceitar os legados, herancas e doacdes atribuidos a Fundacéo;

Contratar, despedir e dirigir o pessoal da Fundacdo, bem como
fixar os respetivos deveres e direitos, nomeadamente remuneracoes;

Elaborar o orgcamento e os planos anuais de atividades, bem como o
relatorio, balango e contas de exercicio;

Contrair empréstimos e conceder garantias;

Apreciar e aprovar os projetos da Fundacdo, bem como os apoios e
incentivos a conceder a terceiros, dentro dos limites fixados pelo
orcamento e planos de atividades;

Nomear o Administrador Executivo;

Designar o Presidente do Conselho Cientifico, sob proposta do

Presidente da Fundacéo;



Y

Designar os demais membros do Conselho Cientifico, sob proposta do
Presidente do Conselho Cientifico;

Propor atividades ao Conselho Cientifico;

Reconhecer a autenticidade da documentacédo, dos escritos e de outros
feitos de Amilcar Cabral ou sobre ele;

Nomear, sob proposta do Presidente da Fundacdo, representantes,
delegados ou correspondentes da Fundacdo nos concelhos, regides ou
ilhas do pais, ou no estrangeiro;

Atribuir prémios, louvores, galarddes, medalhas ou afins, nos termos
de Regulamento proprio, cuja aprovacao € de sua competéncia;

Decidir sobre quaisquer outras matérias de natureza executiva que
respeitem a realizacé@o dos fins estatutarios da Fundacéo;

Exercer todos os demais poderes e competéncias que lhe séo
atribuidos pelo Conselho Geral ou pelos presentes Estatutos;

Tomar todas as decisdes e exercer todos 0s poderes, competéncia e
funcbes que ndo estejam expressamente cometidos a outro orgdo do

Fundacado.

2. O Conselho de Administracdo podera constituir mandatarios, conferindo-lhes

poderes especiais para pratica de determinado ato ou certa categoria de ato.

3. O Conselho de Administracdo poderd organizar-se em pelouros com

competéncias especiais especificas, sob a direcdo de cada um dos seus membros.

4. O Conselho de Administracdo podera criar grupos de trabalho atribuindo-lhes

incumbéncias e tarefas especificas.

5. O Conselho de Administracdo podera criar um Secretariado Administrativo de

apoio, composto por técnicos com competéncias relevantes para a prossecucao

dos fins e tarefas da Fundacao.

6. O Conselho de Administracdo podera criar um Centro de Estudos e Projetos,

que terd por missdo, nomeadamente, investigar, valorizar e difundir o

pensamento e o legado de Amilcar Cabral.



Artigo 18°
(Membros, Vacatura e Mandato)

1. O Conselho de Administracdo é composto, para aléem do Presidente da
Fundacdo, por quatro ou seis Administradores designados pelo Conselho Geral,

sob proposta do Presidente da Fundacao.

2. Em caso de vacatura ou de aumento do numero de administradores, o
Conselho de Administracdo, sob proposta do seu Presidente, elegera o(s) novo(s)
membro(s), por maioria qualificada de dois tergcos dos seus membros, elei¢do esta
sujeita a ratificacdo do Conselho Geral, na primeira reunido subsequente, sob

pena de anulabilidade.

3. O mandato do Conselho de Administracdo € de 4 (quatro) anos, renovavel.

Artigo 18°-A
(Administrador-Executivo)

1. O Administrador-Executivo é um agente da Fundacdo com competéncias
administrativas e executivas, nomeado em regime de comissdo de servico,
pelo Conselho de Administracdo, sob proposta do Presidente da Fundacéo,
podendo ou ndo ser um dos Administradores membros do Conselho de
Administragéo.

2. O Administrador-Executivo que ndo seja membro do Conselho de
Administracdo tem assento neste 6rgdo, mas sem direito a voto.

3. Compete ao Administrador-Executivo da Fundacgéo, designadamente:

a) Dar seguimento e implementar as decisdes do Conselho de
Administracéo;

b) Elaborar os projetos do Plano de Atividades e do Orcamento da
Fundacéo;

¢) Auxiliar o Conselho de Administracdo na execucdo do Plano de

Atividades e do Orcamento;



d) Organizar, participar e secretariar as Reunides do Conselho de
Administracéo;

e) Elaborar os projetos dos relatérios de atividades, o balanco e as Contas
da Fundacéo;

f) Coordenar a atividade do Secretariado Administrativo de apoio ao
Conselho de Administracéo;

g) Executar outras incumbéncias e tarefas, e exercer todos os demais
poderes que Ihe forem atribuidos ou delegados pelo Conselho de
Administracdo ou pelo presidente da Fundacéao e pelos presentes
estatutos.

4. O Administrador-Executivo exerce as suas competéncias sob a orientacao

do Presidente da Fundagéo.

Artigo 19°
(Reunides, Quorum e Deliberacdes)

1. O Conselho de Administracdo retne-se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que convocado pelo respetivo Presidente, por sua
iniciativa ou a pedido de qualquer dos Administradores, ou, ainda, do Presidente

ou da maioria dos membros do Conselho Fiscal.

2. O Conselho de Administracdo, tanto nas reunides ordindrias como nas
extraordinarias, s6 se constitui com a presenca de um terco dos seus membros e

s0 pode deliberar validamente estando presentes a maioria dos seus membros.

3. Trinta minutos depois da hora de inicio da sua reunido, e na falta do quérum
deliberativo previsto no numero anterior, o Conselho de Administracdo podera
deliberar com a presenca de, pelo menos, um terco dos seus membros, devendo

ser um deles o Presidente da Fundacgdo ou quem ele mandatar.

4. As deliberacdes do Conselho de Administracdo sdo tomadas por maioria dos

membros presentes, tendo o Presidente voto de qualidade, em caso de empate.



Seccéo V
Do Conselho Cientifico

19.°-A
(Natureza e Membros)
. O Conselho Cientifico € um érgdo de apoio e de consulta do Conselho de
Administracao.
. O Conselho Cientifico é composto por um Presidente e por quatro a
catorze Conselheiros, designados de entre personalidades, nacionais ou
estrangeiras, de reconhecido mérito e integridade, nomeadamente,
cientistas, académicos e investigadores.
. Os membros do Conselho Cientifico devem, ainda, ter competéncia
cientifica comprovada em dominios ligados a prossecucdo dos fins da
Fundacao.
. O Conselho Cientifico procurara integrar, na medida do possivel, pessoas
detentoras dos graus académicos de mestre e/ou de doutor, bem como
cientistas e investigadores.
. O Presidente do Conselho Cientifico deve ser detentor do grau académico

de Doutor, Mestre ou equiparado e residir em Cabo Verde.

19.°-B
(Designacao e Mandato)
. O Presidente do Conselho Cientifico é designado pelo Conselho de

Administracdo, sob proposta do Presidente da Fundacéo.

. Os demais membros do Conselho Cientifico sdo designados pelo Conselho

de Administracédo, sob proposta do Presidente do Conselho Cientifico.

. O Mandato do Conselho Cientifico é de quatro anos, renovavel.



19.0-C
(Organizacéo e funcionamento)

A organizacdo e o funcionamento do Conselho Cientifico regem-se por

regulamento proprio aprovado pelo Conselho de Administracdo sob proposta do

Presidente do Conselho Cientifico.

19.°-D
(Competéncia)

1. Compete ao Conselho Cientifico:

a)

Aconselhar e auxiliar o Conselho de Administracdo no prosseguimento

dos fins da Fundacéo;

b) Levar a cabo atividades, quer de sua iniciativa, quer definidas e

propostas pelo Conselho de Administracdo, que visam o0
conhecimento, a valorizacéo e a divulgacdo da vida e obra de Amilcar
Cabral, bem como dos fins, principios e valores da Fundacdo, numa

perspetiva cientifica;

Desenvolver e implementar projetos, nomeadamente cientificos, de
investigacdo, organizacdo, publicacdo e divulgacdo do legado de

Amilcar Cabral;

d) Propor medidas ou atividades ao Conselho de Administracéo.

2. No exercicio das suas competéncias, 0 Conselho Cientifico procurara

trabalhar em ligacao e colaboracdo com academias e centros de pesquisa,

cientistas e investigadores nacionais e estrangeiras.



Seccéo VI
Do Conselho Fiscal
Artigo 20°
(Natureza e Competéncias)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizacdo da atividade da Fundacéo ao qual

compete, designadamente:
a) Fiscalizar a legalidade da gestéo e administracdo da Fundacéo;

b) Emitir parecer, anualmente, sobre o balango e contas de exercicio a aprovar

pelo Conselho Geral;

c) Verificar periodicamente a regularidade dos livros e registos contabilisticos,

bem como os documentos que lhe servem de suporte;

d) Verificar, quando considere necessario, a existéncia dos bens ou valores

pertencentes a Fundacao;
e) Apresentar ao Conselho Geral propostas de revisdo dos presentes Estatutos;

f) Apresentar ao Conselho Geral ou ao Conselho de Administracdo propostas de

regulamentacdo de normas dos presentes Estatutos;

g) Elaborar e apresentar ao Conselho Geral, na primeira reunido ordinaria deste

orgédo, um relatério anual sobre a sua acao de fiscaliza¢do no ano civil anterior.

Artigo 21°
(Eleicdo, Composi¢do, Mandato e Vacatura)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, um Presidente e dois
Vogais, eleitos pelo Conselho Geral, para um mandato de quatro anos,

renovavel.



2. Dos trés membros do Conselho Fiscal, necessariamente, um deve ter o
grau de Licenciado em Direito e outro deve ter formacdo em Economia,
Gestdo, Auditoria, Contabilidade ou &rea afim.

3. Os membros do Conselho Fiscal serdo sempre pessoas singulares.

4. Em caso de vacatura de lugar, o Presidente da Mesa do Conselho Geral
designara o respetivo titular, decisdo sujeita a ratificacdo do plenario do
Conselho Geral imediatamente subsequente, sob pena de anulabilidade.

5. O Presidente do Conselho Fiscal convocard e dirigird as respetivas

reunioes.

Artigo 22°
(Reunides)

O Conselho Fiscal retine-se uma vez por semestre e extraordinariamente sempre

que convocado pelo respetivo Presidente.

CAPITULO 11
Do Patrimonio
Artigo 23°
(Patrimonio)
O Patriménio da Fundacéo é constituido:

a) Pelo depdsito no valor de CVE 2.500.000$00 (dois milhdes e quinhentos
mil escudos) existente, nesta data, na sua conta 2831292101 CECV.

b) Pelos seus bens proprios;

c) Pelos subsidios, donativos e contribui¢ées que lIhe sejam concedidos por

quaisquer entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;



d)

f)

9)

h)

Por doagdes, legados, herangas e subsidios que lhe sejam atribuidos por
entidades puablicas ou privadas, governamentais ou ndo, nacionais ou
estrangeiras;

Pelo produto da alienacdo de bens e direitos préprios, bem como pelo
rendimento dos mesmos;

Pelas receitas provenientes das suas atividades e da gestdo de seu
patrimonio;

Por valores dos donativos, contribui¢bes e quotas que receber de modo
regular ou ocasional;

Por quaisquer outros proventos ou valores advenientes da sua atividade,

ou que Ihe pertencam por direito, em face da lei ou de negdcio juridico.

23.°-A
(Contribuicdo voluntaria)
Os membros da Fundacdo podem contribuir, voluntariamente, com um
valor pecuniario.
O Conselho de Administracdo organizarad um sistema de recebimento da
contribuicdo voluntaria dos membros da Fundacdo, por via de um

Regulamento proprio, que devera aprovar.

23.°-B
(Autonomia Financeira)
A fundacéo goza de Autonomia Financeira plena.
No exercicio da sua atividade a Fundac¢édo pode:
a) Adaquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo, bens méveis ou imoveis;
b) Aceitar quaisquer doacgdes, herancas ou legados, desde que a sua
proveniéncia ou as condicdes de atribuicdo ndo violem os principios,
valores e fins da Fundacéo;

c) Negociar e contrair empréstimos, e conceder garantias;



d) Fazer investimentos que concorram para a valorizagdo da Fundagéo e

do seu patriménio.

Artigo 24°
(Encargos da Fundacéo)

Constituem encargos da Fundacdo, todas as despesas inerentes a prossecucdo dos

seus fins e ao seu proprio funcionamento.

Artigo 25°
(Consignacéo de Receitas)
As receitas da Fundacdo destinam-se exclusivamente a realizacdo das suas

despesas e encargos.

Artigo 26°
(Movimento das Conta da Fundacéo)
As contas da Fundacdo sdo movimentadas por assinatura conjunta do Presidente
da Fundacdo, ou de quem o substituir, e de um Administrador ou do

Administrador-Executivo, conforme sua livre designacéo.

CAPITULO IV
Disposicdes Finais
Artigo 27°
(Modificacdo do Estatutos, Transformacao e Extin¢do da Fundacgéao)

1. A modificacdo dos presentes estatutos s6 pode ser deliberada pelo
Conselho Geral, por uma maioria de dois tercos dos membros presentes e
representados.

2. A transformacdo da Fundacdo s6 pode ser deliberada mediante aprovacdo

em reunido do Conselho Geral, tomada com os votos favoraveis de, pelo



menos, trés quartos dos seus membros residentes no Pais, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor sobre a matéria.

3. A extincdo s6 pode ser deliberada pelo Conselho Geral, por uma maioria
de, pelo menos, trés quartos dos votos da universalidade dos seus
membros.

4. Em caso de extingcdo, o destino do patrimoénio da Fundacdo sera o que for,

nos termos da lei, decidido pelo Conselho Geral.

Artigo 28°
(Vinculacéo da Fundacao)
A Fundacéo vincula-se com a assinatura de:

a) O Presidente da Fundacdo e um Administrador ou o Administrador-
Executivo, conforme sua livre designacéo;

b) Dois membros do Conselho de Administragdo ou um membro do
Conselho de Administracdo e o Administrador-Executivo, designados pelo

presidente da Fundacéo;

¢) Um Mandatario, nos termos dos respetivos mandatos.

Artigo 29°

(Atas das Reunides)
Das reuniBes de todos os 6rgdos da Fundacdo serdo lavradas atas que, depois de
aprovadas serdo assinadas pelos respetivos Presidentes e Secretariados ou quem

suas vezes fizerem.



Artigo 30°
(Vinculo do Pessoal da Fundacao)

As relacGes entre a Fundacgdo e o pessoal ao seu servigo regem-se pelo Regime
do contrato Individual do Trabalho.

Artigo 31°
(Davidas e Casos Omissos)

As duavidas e 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral nos termos
da lei.

Cartoério Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia, aos dias do

més de do ano dois mil e dezassete. — O Notario,




